
INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO DE LUANDA
(ISCED – LUANDA)

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DOCENTE (CAD)

CRONOGRAMA DA AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DOCENTE
CICLOS DE AVALIAÇÃO 2020/21-2021/22 e 2022/23-2023/24

N
º

FASES DATA

1 Nomeação da CAD pelo Presidente, após a aprovação do 
Conselho Científico

06/11/2025-
19/11/2025

2 Definição dos pesos ponderados para cada dimensão e 
cada parâmetro da avaliação do desempenho

20/11/2025-
27/11/2025

3 Divulgação do regulamento de avaliação do 
desempenho docente

16/12/2025- 
10/02/2026

4 Preenchimento pelo avaliado dos seus dados pessoais e 
inserção na grelha de avaliação das informações 
relativas ao seu desempenho nas várias dimensões

02/03/2026-
06/03/2026

5 Determinação do desempenho na base do somatório 
dos pontos obtidos em cada dimensão

09/03/2026-
20/03/2026

6 Obtenção da classificação por dimensão que resulta da 
multiplicação da pontuação obtida pelo respectivo peso 
ponderado

23/03/2026-
03/04/2026

7 Obtenção da classificação final do desempenho de cada 
avaliado, traduzida nas categorias referidas no 
regulamento

06/04/2026-
10/04/2026

8 Análise e divulgação provisória dos resultados da 
avaliação do desempenho de cada docente na CAD

13/04/2026

9 Período de reclamação dos resultados da avaliação

1
0

Consolidação dos dados e envio dos resultados da 
avaliação do desempenho de cada docente na CAD ao 
Conselho Científico

14/04/2026-
17/04/2026

1
1

Validação dos resultados da avaliação do desempenho 
dos docentes ao Conselho Científico



1
2

Envio pelo Presidente da CAD dos resultados da 
avaliação do desempenho dos docentes ao Presidente 
do ISCED-Luanda para homologação

20/04/2026-
24/04/2026

1
3

Homologação dos resultados finais da avaliação do 
desempenho pelo Presidente do ISCED-Luanda

1
4

Devolução dos resultados definitivos da avaliação do 
desempenho a cada docente e ao respectivo 
departamento

27/04/2026-
30/04/2026


